Statut Szkoly Podstawowej Nr 30 w Zabrzu, ul. Ludwiki Wawrzynskiej 11

Rozdzial 1
INFORMACJE PODSTAWOWE

§ 1. 1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 30 w Zabrzu, zwana dalej ,,szkota”.

2. Szkota jest osmioletnia szkotg publiczna.

§ 2. Siedziba szkoty miesci si¢ w Zabrzu, ul. Ludwiki Wawrzynskiej 11.

§ 3. 1 Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zabrze.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator Oswiaty.

3. Szkota jest jednostka organizacyjna Miasta Zabrze dziatajaca w formie jednostki budzetowej.
4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 5. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), zwanej dalej ustaws.

§ 6. Celami i zadaniami szkoty sa:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planéw nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

3) realizowanie programdéw nauczania w oparciu o podstawe programowa ksztatcenia ogolnego;

4) realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow
i sprawdzianow;

5) umozliwianie zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej oraz do dalszego ksztatcenia;

6) ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu rozwojowi ucznia;

7) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego wszechstronnego rozwoju ucznia z wykorzystaniem jego

wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych, a w przypadku uczniow niepetnosprawnych
ze szczegolnym uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci;

8) umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej i religijnej;
9) zapewnienia odpowiedniej bazy dydaktycznej;
10) wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
11) zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych petny rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny
i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami,
mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
swiatopogladowej i wyznaniowej;
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12) stworzenie uczniom warunkow umozliwiajacych rozwoj ich talentéw i zainteresowan spotecznych,
artystycznych oraz sportowych;

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca, agresja i zapobieganie
tym zjawiskom, podejmowanie dziatan z uczniami, u ktorych zespot zjawisk psychicznych i oddziatywan
srodowiskowych stwarza wysokie prawdopodobienstwo powstania uzaleznien; prowadzenie edukacji
prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego; wspoétdziatanie z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, z policja i sadem- zawarte w szkolnej procedurze pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

14) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wiasciwych postaw wobec
zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych — zatozenia i zadania zostaty zawarte w programie dotyczacy
cyberprzemaoc;

15) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami), rodzina i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

16) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

17) podejmowanie odpowiednich krokow w celu zapobiezenia wszelkiej dyskryminacji.

§ 7. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem obowiazujacych w szkole ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny,
W szczegolnosci:

1) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie pobytu w szkole, jak rowniez podczas
zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez szkote poza jej terenem;

2) organizuje zajecia wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa;

3) organizuje dyzury nauczycieli — zgodnie z obowigzujacym regulaminem dyzuréw nauczycieli.

§ 8. 1. Szkota udziela uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) pomocy psychologiczno-pedagogicznej
przy wspétudziale poradni psychologiczno-pedagogicznej, na podstawie obowiazujacych przepisow.
O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicéw ucznia
(prawnych opiekunow).

2. Szkota wspomaga rodzing w miarg mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystajac
z dziatalnosci instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny, w szczegolnosci sygnalizuje koniecznosé¢

interwencji w sytuacjach kryzysowych.
3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota nawiazuje

wspotprace z:
1) Policja;
2) Kuratorem Sadowym;
3) innymi instytucjami i placéwkami w zaleznosci od sytuacii.

§ 9. Szkota podejmuje wspotdziatania ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci

innowacyjnej.
§ 10. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§ 11. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej.
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Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY, ICH ZADANIA | ZASADY WSPOLDZIALANIA

§ 12. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 13. 1. Szkotg kieruje Dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami uczacymi si¢ w szkole.

2. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich kompetencji

stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote;

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe.

3. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez

aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez radg pedagogiczna

i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowga i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢

organizowanych przez szkotg;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegoélnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczna opiekg zdrowotna nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imig, nazwisko i numer
PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.
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4. W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora
oswiaty do innej szkoty.
5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami i samorzadem
uczniowskim.
§ 14. 1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor szkoty, jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej i wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez

jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzani
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé¢
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
whniosek organu sprawujacego nadzéor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego
szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne

whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacije o dziatalnosci szkoty.

§ 15. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich
projektow przez rade pedagogiczng oraz rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
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3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;
4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.
§ 16. 1. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w art. 70 ust. 1 ustawy, niezgodnych
Z przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiegni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

§ 17. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

§ 18. Rada Pedagogiczna moze wystapic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub

z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§ 19. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 20. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.

§ 21. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow (prawnych opiekunéw), a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 22. 1. W szkole dziata Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje 0got rodzicow ucznidw.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg - po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust.2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sie
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wybordw do rad, o ktérych mowa w ust. 2 oraz przedstawicieli rad

oddziatowych do Rady Rodzicow szkoty.

5. Rada Rodzicéw moze wystgpowac do Dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego szkote oraz
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
0 ktorym mowa w art.26 ustawy;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
0 ktorym mowa w art.56 ust.2 ustawy;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.
7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia

z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa
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w art. 26 ustawy, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow

okresla regulamin, o ktorym mowa w art.83 ust.4 ustawy.

9. Fundusze, o ktérych mowa w ust.8, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady
Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

§ 23. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow

w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu Sg jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania Sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem

szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi

potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.

§ 24. 1. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolontariatu.

2. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 25. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§ 26. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w §25,
wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 27. Zasady wspotdziatania organoéw szkoty okreslaja regulaminy dziatalnosci tych organow.

§ 28. Jezeli migdzy organami szkoty wynikng kwestie sporne, Dyrektor szkoty kierujac si¢ dobrem szkoty,
petni role mediatora i podejmuje niezbedne dziatania zmierzajace do rozwiagzania konfliktu. Wyznacza

termin posiedzenia przedstawicieli organow, miedzy ktorymi wystgpity kwestie sporne. Jako mediator
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prowadzi posiedzenie zmierzajace do osiggniecia kompromisu w przedmiotowej sprawie. Posiedzenie
mediacyjne jest protokotowane. W razie braku kompromisu Dyrektor szkoty rozstrzyga jednoosobowo,
kierujac si¢ zasada obiektywizmu, dobrem szkoty i spotecznosci uczniowskiej. Decyzja dyrektora
W sprawie rozstrzygniecia przedmiotu sporu jest ostateczna. W przypadku sporu miedzy Dyrektorem
a innymi organami szkoty kwestie sporne rozstrzyga organ prowadzacy. Decyzja organu prowadzacego
jest ostateczna.
§ 29. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawie wychowania
i ksztatcenia uczniow. Szczegotowe formy wspotdziatania okreslajg wewnetrzne regulaminy.
2. Podstawowsa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcoéw oddziatow i rodzicow (prawnych
opiekunéw) oraz zebrania.
3. Czestotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany
informacji nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w pétroczu.
§ 30. 1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W szkole moze by¢ prowadzona dziatalnosé, o ktorej mowa w art. 109 ust. 1 pkt 3, 5 i 6 ustawy
na zasadach wolontariatu.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 31. 1. Podstawowsa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

3. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje sie
danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego. Wskazane jest, by wychowawca opiekowat sie
danym oddziatem.

4. Liczba uczniow w oddziale klas I-111 szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

5. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, 11 lub 111 szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego
w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, o ktorej mowa w art.83 ust.2
pktl ustawy, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwiekszona ponad liczbe okreslona w ust.4.

6. Na wniosek rady oddziatowej, o ktorej mowa w ust.5, oraz za zgoda organu prowadzacego szkote, Dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust.5, zwiekszajac liczbe uczniow w oddziale ponad
liczbe okreslong w ust.4. Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz 0 2 uczniow.

7. Jezeli liczba uczniéw w oddziale Klas I-111 szkoty zostanie zwickszona zgodnie z ust.6, w szkole zatrudnia
sie asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w art.15 ust.7 ustawy.

8. Oddziat, w ktérym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ust.6, moze funkcjonowac ze zwigkszona liczba
uczniow w ciagu catego etapu edukacyjnego.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢
edukacyjnych w czasie nie kroétszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ktorym mowa
w art.110 ust.4 ustawy.

10. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 szkoty ustala nauczyciel prowadzacy
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te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zajec, o ktorym mowa w ust.9.

11. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie oddziatowej, grupie
mig¢dzyoddziatowej, grupie miedzy klasowej zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach wydanych na
podstawie art.47 ust.1 pkt 3 ustawy.

§ 32. 1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora.
2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
Wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
§ 33. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§ 34. 1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzeniai bezptatnego udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji oraz podrecznikow,
materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych;

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglt¢biania
U uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng uczniow.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlno$ci:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, opracowywanie, udostepnianie i selekcjonowanie materiatow
bibliotecznych;

2) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uzytkownikow biblioteki;

3) prowadzenie ro6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

4) podejmowanie wspotpracy z innymi bibliotekami dziatajacymi w regionie.

3. Szczegdtowa prace biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki Szkoty Podstawowej Nr 30 w Zabrzu.

§ 35. 1. Szkota jest obowiazana zapewni¢ zajecia swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostaja w szkole.

Szczegotowe zadania zawarte sa w odrgbnym regulaminie.

§ 36. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
0golnego, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.47 ust.1 pkt 3 ustawy;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla ucznioéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu ksztattowania ich
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aktywnosci i kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zajecia edukacyjne.

3. Zajecia wymienione w ust.1 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

4. Zajecia, o0 ktorych mowa w ust.1 pkt 6, sa organizowane dla uczniéw klasy VIIi VIII szkoty.

5. Zajecia, 0 ktorych mowa w ust.1 pkt 6, sa realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku

ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktoérych mowa w ust.1 pkt 4.

§ 37. Arkusz organizacji szkoty okresla szczegbtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym
roku szkolnym.

§ 38. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty, uwzgledniajac przepisy wydane na podstawie
art.47 ust.1 pkt 3 ustawy, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwiagzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
0 Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
wchodzacych w skiad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

§ 39. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje
zwiagzkowe, o ktorych mowa w art.110 ust.2 ustawy, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku
organowi prowadzacemu szkote.

§ 40. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzgl¢dnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajeé
edukacyjnych.

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 41. 1 W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikéw szkoty okreslaja odrebne przepisy.

3. Liczbe pracownikow szkoty ustala dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz
organizacyjny.

4. Szczegotowe zakresy obowiazkow dla poszczegolnych pracownikow szkoty okresla dyrektor.

§ 42. 1. Wicedyrektor szkoty dziata w ramach przydzielonego przez dyrektora szkoty zakresu obowigzkow,

a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego zadania.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
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5) dbac¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodoéw, ras i swiatopogladow.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujacym programem oraz
ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

4) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

5) odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w szkole i poza jej terenem w czasie zajec
organizowanych przez szkotg;

6) wspotpraca ze specjalistami swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotna;

7) planowanie wiasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych
przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego;

8) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i hauczania ucznioéw
z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do znajomosci zadan wynikajacych
w szczegolnosci z zrealizowanego programu nauczania i uzyskiwania informacji dotyczacych danego
ucznia, jego zachowania i rozwoju;

9) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

10) znajomos¢ i przestrzeganie przepisow ogoélnych obowiazujacych w szkole oraz przepiséw BHP i ppoz.,

obowiazkéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora
szkoty, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo oswiatowych.

5. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy
wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

6. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

7. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspierajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia

w rodzinie i spoteczenstwie;

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz pomigdzy

uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

8. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 7:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) zapoznaje rodzicow (prawnych opiekunow) i uczniéw z obowiazujacymi w szkole zasadami oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow;

3) wspoétdziata z nauczycielami uczgcymi w oddziale, ktorym sie opiekuje, uzgadniajac z nimi i koordynujac

ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych uczniow, ktorym z racji
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szczegolnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest
zapewnienie opieki;

4) wspotdziata z pedagogiem oraz innymi specjalistami, w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla uczniow
oraz doradztwa dla rodzicow (prawnych opiekunéw).

9. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow (prawnymi opiekunami), w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

2) wspotdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami), zwtaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow (prawnych opiekunéw) pomocy w swoich
dziataniach;

3) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

4) wspotpracy ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniow.

10. Wychowawca spotyka sie z rodzicami uczniow (prawnymi opiekunami) na wywiadowkach,

organizowanych nie rzadziej niz dwa razy w okresie.

11. O terminie spotkan na wywiadéwkach decyduje dyrektor szkoty.

12. Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob przyjety w szkole.

13. W wywiadéwkach moga rowniez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawca danej klasy.

14. Wychowawca spetnia swoje zadania poprzez:

1) poznanie warunkow srodowiskowych uczniow;

2) kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami) wedtug harmonogramu spotkan, a w szczegolnych
przypadkach wedtug potrzeb - indywidualne rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami);

3) wspotprace z pedagogiem oraz innymi specjalistami w przypadku wystapienia trudnosci w uczeniu sie lub
zachowaniu uczniow.

§ 43. 1. Dyrektor szkoty moze powotac na czas okreslony lub nieokreslony zespot nauczycieli
do realizacji zadan szkoty.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek tego zespotu.
Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego zadania
lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow szkoty. W pracach zespotu moga braé¢
udziat rowniez osoby niebedace pracownikami szkoty.

3. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy zespotu

odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogiczne;j.

§ 44. W celu prawidtowego funkcjonowania szkoty zatrudnia si¢ pracownikéw administracji i obstugi, ktorych

zadania okresla dyrektor szkoty.

Rozdzial 6
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 45. Rekrutacja do szkoty odbywa sie na podstawie odrebnych przepisow.
§ 46. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
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wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

3) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym z pomocy materialnej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia, a takze swiatopogladowych
i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osab;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

8) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows.

§ 47. Gwarancj¢ zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym statucie
i odrebnych przepisach.

§ 48. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, w szczegélnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

2) bra¢ udziat we wszystkich zaplanowanych w planie lekcji danego oddziatu zajeciach edukacyjnych;

3) wihasciwie zachowywac¢ sie podczas zaje¢ edukacyjnych, uczestniczy¢ w realizowanych zadaniach,
¢wiczeniach, wykonywac polecenia nauczycieli, zachowywac tad i porzadek, przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa i higieny;

4) wihasciwie zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow;
przestrzegac¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

5) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

6) dostarczy¢ usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych w szkole napisanego przez
rodzicow (prawnych opiekunéw), w terminie 7 dni.

2. Ucznia obowiazuje zakaz korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty.

3. W przypadku, gdy uczen uwaza iz jego prawa zostaty naruszone, moze on lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) ztozy¢ pisemne zazalenie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy lub pedagoga.
4. Dyrektor szkoty w ciggu czternastu dni od dnia ztozenia zazalenia dokonuje jego rozpatrzenia.
§ 49. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce;
2) wzorowe zachowanie i wzorowga frekwencje na zajeciach szkolnych;
3) wyhitne osiaggniecia i prace spoteczna.
§ 50. 1. W szkole sg udzielane nastgpujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy Klasy;
2) pochwata dyrektora;
3) dyplom;
4) list pochwalny do rodzicéow (prawnych opiekunow).

2. Szczegotowe zasady przydzielania nagrod okresla odpowiedni regulamin.
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3. Zastrzezenia do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice (prawi opiekunowie) moga wniesé¢ do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni od dnia otrzymania nagrody przez ucznia.
§ 51. 1. W szkole obowiazuja nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnienie dyrektora szkoty;
3) nagana dyrektora szkoty.

4) przeniesienie do rownoleglej klasy,
5) odbycie karnych zaje¢ dodatkowych za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow.

2. Szczegotowe zasady udzielania kar okresla odpowiedni regulamin.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

4. Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnosé¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

5. O natozonej karze informuje si¢ pisemnie rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 52. Od natozonej kary przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty. Odwotanie moga wniesé rodzice (prawni
opiekunowie) w ciagu 7 dni od uzyskania informacji o karze. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciagu
7 dni od jego otrzymania.

§ 53. O przeniesienie ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty dyrektor szkoty moze wystgpic
do Kuratora Oswiaty w przypadku szczegolnego naruszenia przez ucznia dyscypliny oraz zasad
bezpieczenstwa.

§ 54. Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia (prawnych opiekunow) o przyznanej mu nagrodzie

lub natozonej karze.

Rozdziat 7
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIAWEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 55. 1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego lub wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okresla odrebny regulamin.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie;

2) udzielanie pomocy uczniowi w samodzielnym planowaniu wiasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
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4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow ucznia ustalonych w statucie szkoty.

§ 56. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych srédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 57. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: srodroczne i roczne
Reguluje to Wewnatrzszkolny System Oceniania i Przedmiotowy System Oceniania.
2. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
3. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene.
4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane uczniowi i jego rodzicom (prawnym

opiekunom) w obecnosci nauczyciela na zebraniach z rodzicami, konsultacjach i indywidualnych
spotkaniach z nauczycielem. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wykonania zdjecia pracy pisemnej lub jej kserokopii.

5. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
sg zobowigzani poinformowa¢ ustnie ucznia, a rodzicéw (prawnych opiekunow) pisemnie o przewidywanych
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dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych, a o przewidywanej ocenie niedostatecznej na miesiac przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne, a §rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca
oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

7. Oceny s$rodroczne i roczne ustala si¢ na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

8. W oddziatach klas I - 111 oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

9. Poczawszy od klasy IV biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sig
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

10. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
11. Poczawszy od klasy IV roczna, srédroczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§ 58. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim oraz laureat lub

finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
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pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub ponad wojewaodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 59. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

§ 60. 1. Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 ustawy o systemie oswiaty, przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng Klasyfikacyjna.

6. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora szkoty.

9. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §61 ust. 1.

§ 61. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat

negatywna oceng klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze
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przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym

terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty,

nie pozniej niz do konca wrzesnia.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem

art. 44n ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

i powtarza klase.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciaggu danego etapu

edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, Ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo Wyzszej.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej wg procedury.

§ 64. 1. Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje

do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnig¢ ucznia w danym roku

5.

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia
(prawnych opiekunow) lub na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na

whniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw)  ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie

w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli

ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
o0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb ustawy o systemie oswiaty, z zastrzezeniem
art. 44m ust. 6 ustawy o systemie oswiaty.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 65. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

2.

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem - reguluje procedura o stypendiach szkolnych.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen, o ktorej

mowa W ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 66. 1. Uczen konczy szkote podstawows jezeli:

1) wwyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
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pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 44zb ustawy o systemie oswiaty;

2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunku, o ktorym mowa w ust. 1 powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym w ktorym powtarza te klase do egzaminu 6smoklasisty.

§ 67. 1. Uczen konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra koncowg ocene klasyfikacyjna zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen, o ktorej

mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

§ 68. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 69. 1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (opiekunow prawnych) albo petnoletniego ucznia oraz

na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 70. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgc
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie
si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 71. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana.

§ 72. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagni¢é edukacyjnych ucznia

uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia
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uczniowi uzupetnienie brakow.

Rozdzial 8
WOLONTARIAT

§ 73. 1. Celem wolontariatu jest:
1) zwigkszenie aktywnosci spotecznej uczniow;
2) propagowanie wsrod uczniow wiedzy z zakresu wolontariatu;
3) umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniow na rzecz innych osob potrzebujacych pomocy;
4) wspieranie dziatan uczniéw na rzecz ochrony srodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegolnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.
2. Dziatania beda prowadzone poprzez:
1) organizowanie spotkan z wolontariuszami;
2) wspotpracowanie z organizacjami pozarzadowymi;
3) prowadzenie akcji charytatywnych.

Rozdzial 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 74. 1. Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczgci reguluja odrebne przepisy.

§ 75. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 76. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
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